


Voorwoord van de Voorzitter

Beste leden, ereleden, vrienden en sympathisanten. De
Belgische Loodsensociéteit Unie bestaat dit jaar 125 jaar.
U zal verder in dit jubileumboekje de nodige teksten
terugvinden van collega’s en ex collega’s die U een
duidelijk overzicht geven van welke stormen deze oude
dame gedurende deze jaren zoal getrotseerd heeft.

En het stormsein is vele malen van kracht geweest. Het
is dankzij de moed en de inzet van onze voorgangers dat
de loodsensociéteit zich telkenmale heeft kunnen
herstellen.

Ik wens bij deze gelegenheid de hedendaagse
geschiedenis van de laatste 25 levensjaren van de
sociéteit te schetsen.

Dankzij het bestuur dat jaren als goede huisvader het roer
in handen heeft gehouden en dankzij de laatste uitbater
kan het huidig bestuur stellen dat uw sociéteit zich in een
gezonde financiéle situatie bevindt.  Het zuinig
omspringen met de schaarse middelen, het zorgvuldig
optekenen van alle in’s en out’s en de strenge controle op
de tegoeden heeft ertoe geleidt dat de sociéteit jaar na
jaar een batig saldo kan optekenen.

De realisatie van de aankoop van de garage, in eigendom
van de vorige uitbater Adrie Dagevos, was het resultaat
van deze gezonde financiéle koers enerzijds en anderzijds
een strategische keuze van het bestuur m.b.t. het veilig
stellen van de tegoeden. Het ter beschikking stellen van




de garage aan de collega’s zeeloodsen was uiteraard de
uiteindelijke doelstelling.

Recentelik konden we een substantiéle herwaardering
van hn:t gebnuw en zl_]n mmmm'clﬁl: waanie bckﬂmen en

te worden die mh'enkel inlaat met het ehcer van ot
gebouwapdeﬂhrﬂ De Ruyter en de goed gevulde
scheepskas.

De veranderingen van het werkritme, met name de steeds

groter wordende werkdruk en de aanpassingen van de
dienst- en beurtregeling hebben ertoe geleid dat de loods
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steeds minder mogelijkheden krijgt om de genieten van
de gezelligheid van het vertoeven onder collega’s in de
sociéteit. In een maatschappi) waar de nadruk steeds
meer op het individu ligt, moeten we vaststellen dat deze
virus ook de loodsenkorpsen is binnengedrongen. De
grootste uitdaging voor het huidig bestuur en het
toekomstig bestuur zal zijn hoe de basisdoelstelling van
deze sociéteit te verwezenlijken, te midden van een door

haast, prestatiedrang en cijfers gedreven maatschappij.

Beste vrienden wij mogen onze voorouders niet voor de
borst stoten, zij hebben met hart en ziel gezwoegd om de
sociéteit levend te houden. Het is aan ons om samen aan
hetzelfde zeel te trekken en met zin allen de
oorspronkelijke doelstelling van de sociéteit levend te
houden.

Daarom tot slot deze oproep : laat ons zoals weleer het
gezelschap van onze collega’s opzoeken en aldaar in
broederschap en onder de koesterende sfeer van de soos
de wildste en meest fantastische verhalen vertellen.
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